Se trece la punctul 26 - Plangerea prealabila Tinregistrata cu
nr.32047/23.04.2019, fomulata de personalul Compartimentului paza din
cadrul Politiei locale a municipiului Bistrita, prin care se solicita revocarea
Hotararii Consiliului local nr.59/28.03.2019 privind modificarea si statul de
functii al Politiei locale a municipiului Bistrita si Raportul
nr.32701/25.04.2019 al Politiei Locale a Municipiului Bistrita, al Directiei
Administratie Publica, Juridic si al Biroului Resurse Umane, Organizare.

Doamna consilier Morar Olivia Diana — interventia mea consta in faptul ca
nu exista o discutie prelabila a acestei plangeri in comisii. De exemplu ea ar fi
trebuit discutata conform Regulamentului consiliului local in comisia economica si
in comisia juridica, pentru ca aceste doua comisii avizeaza Organigrama, Statul
de functii si Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al primarului, a institutilor si serviciilor publice de interes local,
precum si reorganizarea si statul de funcitii a regiilor autonome de interes local.
Atributiile ambelor comisii sunt prevazute in art.25 din statut, ori aceasta plangere
nu a fost dezbatuta in comisii pentru a avea un aviz. De aceea solicit sa o
retrageti de pe ordinea de zi, pentru a fi discutata si repusa in termen legal,
pentru a se putea da raspuns.

Domnul presedinte de sedinta — inteleg ca nu a fost depusa in termen
pentru a ajunge la comisii.

Doamna consilier Gaga Seica Marioara — sunt de acord cu propunerea
colegei Morar. De asemenea, as vrea sa le permiteti tuturor celor care se vad
lezati pentru aceasta situatie, sa ia cuvantul, sa-si exprime problemele pentru
care sunt aici. Doi, ag vrea ca domnul director Frandes Florin, sa ne spuna de ce
Tn momentul Tn care s-a facut acea modificare la organigrama, noi nu am stiut, nu
am fost informati ca vor fi oameni dati afara. Nu mi se pare normal sa se intample
asa ceva. Deci, as vrea sa stiu de ce s-a ajuns aici. Si sa votam ca doama sa
poata sa-si exprime punctul de vedere si toti ceilalti care doresc.

Domnul consilier Peteleu loan — este in opinia mea inca o dovada clara a
modului discretionar in care este condusa administratia bistriteana. Nu o sa spun
altceva decéat ca se aplica o dubla masura vis-a-vis de unele servicii din primarie
si de altele. Mi-ar fi placut ca aceasta reorganizare sa fie facuta pe cu totul alte
criterii i nu discretionar agsa cum a propus domnul viceprimar Niculae.

Domnul viceprimar Niculae Cristian Marius — domnilor consilieri, eu nu am
nimic Tmpotriva sa se exprime toti cei care fac parte si care daresc sa se exprime
in fata consiliului local. Eu am propus o restructurare a organigramei Politiei
locale pentru a avea cati mai mulii politisti locali in strada, si repet, politisti locali,
nu paznici. Acesti colegi as nostri nu sunt functionari publici, nu au pregatirea
necesara pentru a putea sa fie toti politisti locali, adica functionari publici, de a
putea sa isi exercite functia de politist local in strada, acolo unde avem nevoie.
Cand am prelaut coordonarea acestei institufii, am constatat ca jumatate din
politistii locali sunt in birouri, sau fac paza pe la primarie. Am gasit o solutie de
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restructurare ca 15 persoane sa treaca in strada in cel mai scurt timp posibil,
suntem Tn derularea procedurii. Si nu am nimic Tmpotriva sa se discute, ei pot sa
se inscrie, scoatem 7 posturi de politisti locali la concurs in perioada imediat
urmatoare, trei sunt anuntate deja, urmeaza sa mai scoatem inca 4. Am cerut
ANFP-ului inca 9 posturi de politisti locali care sunt aprobate deja, dar pentru
anul urmator, pentru ca nu le avem bugetate in acest an. Eu cred ca mai mult
decat atat, de a angaja politisti locali competenti, nu avem ce sa facem. Pana la
urma, daca veniti cu tot felul de populisme, va legati de tot felul de situatii
emotionale, putem sa discutam oricat pe tema asta. Dar daca vreti sa avem o
Politie locala competenta in slujba cetateanului, trebuie sa avem oameni pregatiti
care sa faca fata acestei functii. Am spus, nu am nici o rpoblema cu acesti
oameni, ii apreciez, sunt oamenii din Politia locala cu care ma intalnesc de 3 ani
ncoace in fiecare zi si ne salutam si discutam. Am gasit solutii si pentru cei care
nu vor putea ocupa aceste posturi, pentru ca nu vor lua examenul. Pentru ca au
dreptul sa participe la acest examen. Am stat un an si jumatate, pentru ca am
propus mai repede restructurarea acestei institutii, dar de un an si jumatate au
avut posibilitatea ca 3 dintre ei sa-si ia examenele de bacalaureat. Nu si le-au
luat si asteptam de un an si jumatate lucrul acesta. Trebuie sa spun lucrurilor pe
nume, adevarul. Pana la urma trebuie sa avem in institu{ie oameni bine pregatiti.
Tmi tot spuneti: unde e Politie locala, unde e Politie local&? in orice situatie. Politia
locala pazeste primaria. Este bine? Putem sa facem cu firma de paza. Eu sunt
limitat la un politist local la mia de locutiori. Atunci, trebuie sa-mi eficientizez scop.
Nu pot sa tin 5-6 paznici, cand pot sa fac paza cu orice firma din oras, sa faca
paza primariei S$i sa nu am in strada cei 85 de politisti, numarul maxim in strada.
Haideti sa gandim pe baza reala toate aceste lucruri $i sa nu mai fim populigti. Eu
Tmi doresc ca toti cei 5 vizati de aceasta restructurare, sa participe la concursuri,
sa vina in corpul politistilor locali ca functionari publici si sa-i vedem n continuare
in Politia locala.

Doamna consilier Morar Olivia Diana — eu as vrea sa va aduc aminte ca in
urma cu 2 luni de zile, domnul viceprimar Niculae a venit si Th comisia juridica, din
care eu fac parte, dar si in celelalte comisii, apoi pe plen, si ne-a spus ca este
vorba de o restructurare a Politiei locale, motivul principal fiind lipsa personalului
sau insuficienta cadrelor pentru a desfasurare in conformitate activitatea, conform
regulamentului de organizare si functionare a Politiei locale. Sens in care
viziunea dumnealui la acel moment cand ni s-a cerut adoptarea acelei hotarari de
consiliu local, a vizat faptul ca va crea o mai mare mobilitate de politistilor locali
prin, Tmi permit sa parafrazez prin modul in care dumnealui se exprima,
scoaterea lor in strada de prin birouri, ca stau prea mult prin birouri s.a.m.d. Dar
nu a fost nici o clipa vorba ca se vor reduce posturi in urma acestei restructurari.
Dimpotriva, cand am intrebat, si puteti sa consultati procesele-verbale de sedinta,
s-a spus ca dimpotriva, va fi vorba de angajari in acest sens si nu va fi vorba de
diminuari ale personalului existent, ci dimpotriva, acestia vor fi scosi din birouri,
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repet, si 0 sa mearga la actiunile de strada. Acum suntem in situatia trista in care
exista inteleg 3 persoane, care sunt in prag de pensionare cu privire la aceasta
situatie de a le fi reduse posturile si as vrea sa atrag atentia ca din punct de
vedere juridic, din punctul meu de vedere vor avea castig de cauza in instanta
daca se duce la bun sfargit acest demers, intrucat conform legislatiei muncii, in
momentul in care tu renunti la un post si infiintezi altul, care sunt motive care nu
tin de persoana angajatului, ci a angajatorului, acestea u sunt motive pentru care
poti sa dai afara un om. Mai mult decat atat, categoria sociala din care fac acestia
parte este protejata, fiind vorba de persoane care mai au un an pana la pensie i
exista, acum nu le am la indeméana prevederile legale care obliga angajatorul sa
procedeze angajatul in sensul de a-si duce la bun sfarsit acel an, sau 2 ani, cat
are pana la pensie, in caz contrar trebuie sa ii dea despagubiri. Ori, noi suntem
astazi pusi in situatia sa votam o plangere prealabila prin care ni se cere sa
revocam aceasta prevedere care exista in hotararea de consiliu local de care
facem vorbire, in sensul cd se reduc 3 posturi. In cazul In care nu o sa fim de
acord cu ea, si instanta de judecata le da castig de cauza acestor 3 persoane, sa
stiti ca o sa fim obligati inclusiv la despagubiri. si 0 sa va rog sa va asumati acest
lucru cand votati asemenea lucruri la aceasta masa, ca sa nu fim in necunostinta
de cauza. Personal eu o sa votez pentru admiterea plangerii prealabile si
revocarea acestei prevederi si as aprecia daca domnul Cristi Niculae ar fi fost
sincer cu noi in momentul in care ne-a cerut votul la adoptarea acelui proiect de
hotarare.

Domnul presedinte de sedinta — numai o mica interventie, deja se pare ca
am intrat in dezbaterea respectiva si ati facut o propunere de retrimitere la
comisii. Haideti sa vedem daca dezbatem in plen sau retrimitem la comisii. Ca
atunci nu mai avem subiect daca o retrimitem la comisii.

Domnul viceprimar Niculae Cristian Marius — doamna Morar, se pare ca nu
intelegeti. Am restructurat organigrama, am avut 6 posturi la Compartimentul de
paza a primariei, din care 4 dintre ele le-am transferat la Serviciul de ordine
publica la Politia Locala, iar 2 dintre ele au ramas tot la paza. Doi dintre cei 5
politisti locali, isi vor gasi locul iarasi in Compartimentul de paza, ca au ramas 2
posturi acolo pe care le vom folosi la Biroul de Evidenta Populatiei. De ce avem
plangerea asta? Sunt actualmente 6 posturi pe organigrama veche, chiar daca
am avut 6 posturi de paznic, nu de politist local, aceste persoane nu erau
incadrate ca politist local, erau incadrate ca paznic dar ocupau locul Tn
organigrama a unui politist local care ar putea fi in strada, acolo unde avem
nevoie de el stringenta. Despre asta este vorba. Pe de alta parte, doar 5 erau
ocupate, un post era liber. Trei din aceste persoane nu au examenul de
bacalaureat luat. Am asteptat un an si jumatate, si-au sustinut de doua ori
examenul de bacalaureat si nu |-au luat, atat in sesiunea de vara cat si in cea de
toamna. Am asteptat, am discutat cu ei si doamna Margareta este de fata si va
poate confirma. Discutia asta nu o avem de acuma, ca restructuram politia, o
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avem de aproape 2 ani de zile. Am discutat problema. O sa va raspunda la
intrebari si 0 sa va convingeti de acest lucru. Chiar am fost un om care am fost
atent la aceasta problema. Ca sa fie paznic nu ii trebuia bacalaureatul, dar ca sa
fie politist local, ii trebuie. $i eu am nevoie de politisti locali. De ce am nevoie de
politisti locali? Pentru ca sunt restrictionat de lege, un politist local la mia de
locuitori. Si eu trebuie sa folosesc Politia locala acolo unde am nevoie, nu la paza
primariei. Despre asta este vorba. Acesti 3 oameni au avut sansa ca in doua
sesiuni sa-si ia bacalaureatul si sa se prezinte la examen. Oricum, dintre cei 3
fara bacalaureat, 2 au loc tot la Compartimentul de paza, la Biroul de evidenta
populatiei. Ei pot sa formuleze orice plangere, ii ascultdm, dar eu va spun cum
stau lucrurile acum. Am gasit solutii, ca 15 politisti locali sa ii vedem in strada. Nu
astazi, nu maine, ci in 2-3 luni, pentru ca trebuie sa organizam examen de
ocupare a posturilor si dupa aceea ii vom avea pe acei politisti in strada.

Doamna consilier Gaga Seica Marioara — domnule viceprimar, avem un
director al acestui serviciu, va rog frumos sa-i dati voie sa ne spuna si parerea
dansului.

Domnul viceprimar Niculae Cristian Marius — nu am nici o problema,
suntem aici sa ascultam si parerea lui.

Domnul presedinte de sedinta — doamna colega, sa inteleg ca ati trecut
peste mine si faceti propuneri, sau cum?

Domnul viceprimar Niculae Cristian Marius — pe de alta parte, in urma
acestui examen, a acestei testari profesionale care se va face pentru cei 2 care
vor ocupa locul la Biroul de evidenta populatiei unde nu au nevoie de
bacalaureat, vor ramane, unul dintre cei care trebuie sa dea examen, probabil
fara loc de munca. Am discutat si aceasta poblema la o firma de paza. Tofi cei 3
politisti care vor ramane n afara daca nu isi vor lua bacalaureatul, pentru ca 2
dintre ei care sunt acuma la paza pot sa participe la concurs, numai 3 nu pot. Am
discutat la LDP Security cu domnul Inta Viorel care ii conduce si le-am gasit
varianta sa munceasca acolo tot ca paznici.

Domnul consilier Peteleu loan — cateva intrebari as avea pentru domnul
viceprimar Niculae. Domnule viceprimar, pe ce criterii ati facut aceasta
restructurare? 1) Nu ne-afi prezentat nici un argument in acest sens.
Dumneavaostra spuneti de la acel microfon ca aveti, dumneavoastra aveti nevoie
de politisti in strada. Pentru ce? Sa va protejeze pe dumneavoastra pana acasa?
Pe dumneavoastra? Sau alta intrebare domnule viceprimar Niculae, declarati de
la acel microfon, a crescut infractionalitatea Tn municipiul Bistrita? Sau alta
intrebare domnule viceprimar Niculae, de ce este nevoie de 2 politisti la un
serviciu public? Ca sa ce? Ma refer aici la Serviciul public de evidenta populatiei.
De ce este nevoie de 2 politisti acolo, si nu in strada de exemplu, asa cum suneti
dumneavoastra ca aveti nevoie de politisti in strada? Anul trecut s-a facut o
propunere, o initiativa de evaluare a Serviciului public Politia locala, care a murit
in fasa. Ne puteti spune care sunt criterile pe care ati facut totusi aceasta
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restructurare? Pentru ca nu aveti o baza fundamentatda sa faceti aceasta
restructurare. Asa cum v-am spus mai la inceput, este discretionara. lar sa
externalizati niste servicii fara sa ne prezentati care sunt costurile acelor servicii?
Dumneavoastra spuneti ca va veni o firma de paza. OK. Care sunt costurile cu
acea firma de paza, ca-mi este greu sa cred ca o firma privata plateste mai slab
decat Primaria Bistrita. mi-e ngreu sa cred acest lucru. Prezentati-ne argumente
Tnainte de a veni cu astfel de initiative prin care nu faceti altceva decat sa starnij
o mare nemulfumire. Nu sunteti singurul, a facut-o si domnul primar cu acele
modificari de salarii, dar in sensul asta in care ati venit cu aceasta propunere, afj
putea face si alte restructurari la alte servicii care sunt mult mai deficiente decat
Politia locala.

Domnul consilier Rus Constantin — desigur, la Tnceputul acestei sedinte se
facea apel la o intelegere mai buna, pentru ca suntem in Sapamana Patimilor si
ca ar fi bine sa discutam lucrurile cu multd obiectivitate si fara patima. Sunt
absolut de acord si sustin acest lucru, dar nu pot sa evit in aceasta intalnire sa
amintesc colegilor mei, toti care suntem aici la aceasta masa, ca in cateva
randuri am facut o analiza a Politiei locale si ne-am declarat nemultumiti. Nu cred
ca a existat vreo unul la aceasta masa care sa fie multumit de activitatea Politiei
locale. Nu a existat. Tot atunci se cereau argumente ca si acum, in baza carora
managementul intern al acestei sectiuni sa fie realizat cu mare responsabilitate.
In momentul in care s-a venit cu aceasta restructurare, ni s-a explicat. Astazi s-a
revenit. Sigur, nu este placut pentru un om care la un moment dat isi vede
periclitat locul de munca, chiar daca el se muta dintr-o sala in alta sala, dintr-un
colectiv Tn alt colectiv, si cei care au condus minim 5 oameni in viata lor, stiu ca
acest lucru se intampla. Trebuie sa ai in acelagsi timp si bisturiu si trebuie sa ai si
mana calda si manusa cu care sa fti iei la revedere sau sa ii urezi succes in noul
loc de munca celui cu care lucrezi, colaboratorului tau. Sigur, noi care intram aici
de atata timp, ii cunoastem pe dumnealor care in fiecare zi ne intalneau la
intrarea Tn aceasta institutie. Tnsd nu pot sa uit c& eu Insumi m-am declarat
nemultumit de activitatea Politiei loale. Pentru ca cetatenii veneau si ne spuneau,
pentru ca cetatenii ne spun unde sunt politistii locali. Eu am apreciat ceea ce
domnul viceprimar, executivul, ca nu era numai domnul voceprimar cel care a luat
aceste hotarari, a incercat sa rezolve aceasta problema, a dat argumente. Nu
pleaca, pot sa dea din nou examen, au dreptul, nu se intampla nimic. Sigur, daca
vrem sa propunem, dar nici decum acum, daca se poate peste o luna, peste
doua luni. Nu, atunci cand trebuie. $i eu cred ca dumnealor sunt oameni seriosi
care vor intelege ca au dreptul sa mearga in continuare. Sigur, alte amanunte noi
nu stim, probabil cad dumnealor au dorit sa vina azi sa ne spuna aici, absolut ca
sunt de acord sa li se dea cuvantul, sa aflam de la dumnealor ce nemultumiri au.
Pentru ca daca sunt niste nemul{umiri absolut subiective, ca vor avea sustinerea
doamnei avocat, cum spunea dumneaei mai devreme, este problema dumnealor
civila, nu este o problema legata de consiliul local. Dar pe de alta parte, aceste
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lucruri trebuie sa fie discutate. Si din cate am inteles, si la intalnirile precedente,
si cand a fost seful Politiei locale aici, I-am mitraliat tofi cu o multime de cerinte
vis-a-vis de organizarea acestei instituiii care este o interfata directa intre
administratia locala si cetatean in diferitele zone, si de regula in zonele frumoase,
pentru ca in cele mai putin frumoase, din pacate Politia locala nu prea se baga.
Dar in parc, pe terenurile de sport, la competitii, la spectacole, la intalniri de toate
tipurile, trebuie sa fie politistul local. Si am auzit din gura aproape a fiecaruia
dintre consilieri, $i e rau ca nu am auzit de la toti, trebuia sa auzim de la toti
optiunile pe care le au fata de activitatea Politiei locale, toti nu au trecut de nota
4. lertati-ma ca folosesc aceasta evaluare pentru Politia locala. Noi nu am dat
nume si de aceea cred ca nu este cazul astazi aici sa dam nume, ca acela si
acela si acela. Repet, pentru toti si uitandu-ma in jur, toti, sau marea majoritate
au condus colective de oameni si stiu ce inseamna astfel de momente. Da, se
aduc argumente, mie mi s-au parut pertinente. Ceea ce ni s-a explicat de catre
domnul viceprimar, Tn momentul in care a primit coordonarea acestui serviciu Si
care urmare sa gasim o solutie de eficientizare. Sigur, nu voi fi de acord
niciodata, oricine ar fi el, sa-si bata joc de niste oameni, evident, dincolo de lege
care 1i apara si care e firesc ca dumnealor sa beneficieze de consultanta juridica
daca ei considera ca sunt nemultumiti. Dar am inteles ca situatia aceasta
probabil nu le convine unora si altora. Nu stim, o sa auzim astazi aici. Doamna
este pregatita sa ne citeasca un material.

Doamna consilier Morar Olivia Diana — domnilor colegi, in primul rand eu
sunt incompatibila sa acord asistenta juridica oricarei spete care vine in atentia
consiliului local. Nu fac reclama de la aceastd masa. In al doilea rand eu v-am
expus prin prisma cunostintelor profesionale pe care le am, o conduita preventiva
pe care putem sa o adoptam. Dar daca dumneavoastra de la aceasta masa, in
virtutea dezmatului pe bani publici pe care sunteti obisnuiti sa-I votati, veti aprecia
ca sunteti in masura ca din bugetul municipalitatii sa platim si daune in
eventualitatea intentarii unui proces, si unde sunt sanse reale de castig a acestor
domni care au formulat aceasta plangere prealabild, atunci asa sa procedati in
consecinta.

Domnul consilier Rus Constantin — eu am spus evident in calitate de
avocat, ca om care are competente juridice. Dar a ne ameninta permanent din
partea aceea de masa ,aveli grja ca daca votati, aveti grija ca ...”. Doamna
consilier, doamna colega, in momentul in care am optat pentru aceasta functie de
consilieri locali, cred ca fiecare dintre noi ne-am asumat absolut tot ceea ce
facem. $i de aceea cerem intotdeauna asistenta juridica. Din acest motiv cerem
sa ni se dea argumentele necesare. Nu cred ca ati auzit pe vreun coleg de aici,
c& nu conteaza, haideti sa facem altfel. Tn rest, sigur la vot, fiecare voteaza cum il
las& constiinta. Tnsd am spus de la Inceput, nicidecum sa ne batem joc de niste
oameni. Si daca dumnealor vor considera ca ne batem joc, macar legal sa fim
acoperiti din toate punctele de vedere. Dar eu aici am apelat la moralitate si la
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activitatea de management a unui om care raspunde de aceasta chestiune. Altfel,
sa stiti ca nici o clipa nu ne-am gandit, avem grija ca doamne fereste ce-o sa
patim. Sigur, ne asumam, cei care voteaza, cine nu voteaza, nu voteaza. Cei
care ne-au votat aici vor stii - da, pai merge acolo numai ca sa povesteasca.
Multumesc!

Doamna consilier Morar Olivia Diana: mi s-a rostit numele, va multumesc!

Domnule Rus, la fel cum dumneavoastra in alocutiunea anterioara acordati
note, sa spunem, ca un defect profesional al profesiei dumneavoastra, la fel luati-
o si asta din partea mea. Eu v-am o conduita preventiva. Acest defect al meu ca
tot timpul va amenint cu drobul de sare deasupra capului, dar dumneavoastra,
exact asa cum ati spus, in virtutea juraméntului pe care l-ati prestart si v-ati
asumat anumite responsabilitati in calitate de consilier local, puteti sa votati sau
nu pentru aceasta problema, este optiunea dumneavoastrd personala si a
constiintei dumneavoastra. Eu incerc sa imbunatatesc si sa va aduc la cunostinta
ca cee ace se intampla si modul in care se procedeaza pe fondul acetei spete
este profund nelegal. Dumneavoastra puteti sa-mi dati o nota de 4, sa ma lasati
corigenta sau cum doriti, mie imi este foarte clara speta. Am incercat sa expun
argumentele juridice care le cunosc si le am la indeméana, dar votul nu este al
meu, votul este al fiecaruia de la masa aceasta si va rog sa procedati in
consecinta. Multumesc!

Doamna Gaftone Floare — Secretarul municipiului Bistrita: stimati consilieri,
vreau sa va informez ca ... e o chestiune de legalitate, domnul...bine, va cedez
cuvantul.

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: asa, multumesc! Doamna consilier, nu mai imbatati oamenii de cap, sa
mearga prin judecati, sa-si ia avocati, sa ..., ca stiti ca n-au nici o sansa.

Eu am fost cel care am discutat cu acesti oameni, cred ca in trei ani, cel
mai mult. Domnul primar Ovidiu Cretu a vrut sa facd aceasta restructurare in
urma cu doi ani. Eu am fost cel care am mers la dansul si am spus: haideti sa le
mai dam o sansa. Asteptati, la microfon.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: domnul
Peteleu, v-am dat cuvantul de cate ori ati solicitat. Va rog sa va abtineti!

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: toti acesti oameni sunt aici si va pot confirma. Eu am fost cel care am
apelat si la latura umana si am discutat cu domnul primar sa amanam ca sa-si
poatd da cele trei persoane bac-ul. incd o data spun: eu am fost acela. Acesti
oameni sunt aici - cand in urma cu doi ani domnul primar a spus: desfiintam
compartimentul de paza de la poarta, si-am spus: nu, lasati-i sa-si dea bac-ul,
|asati-i s& se poata pregati, sa putem sa-i incadram ca politisti locali, ca si
functionari publici, sa-i putem folosi unde avem nevoie. Pai eu am nevoie de
politia locala in parc, la locurile de joaca pentru copii care sunt vandalizate, in
parcarile publice, in parcarile rezidentiale, la toate evenimentele participa politia
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locala. Vedem peste tot mobilier stradal vandalizat — spuneti: ce face politia
locala? Ce face politia locala? De ce sunt deseuri pe jos? De ce sunt gunoaie pe
jos? De ce nu sanctionati oamenii? Pai cu cine? Cu cei de la paza, de la poarta?
Eu mi-as dori, inca o data spun, ca toti acesti colegi ai mei, sa-i revad in corpul
politistilor locali. Au sansa asta, scoatem sapte posturi anul asta, mai scoatem
doua la anul, noua - cand vom avem buget si pentru cele noua aprobate. Dar
acum, cei trei care nu au bac-ul, pot sa se prezinte la examen pentru cele doua
posturi de paznic care le mai avem in organigrama, si unul dintre ei, poate chiar
mai multi, am discutat la LDP, ii incadreaza pentru ca au nevoie de personal. Dar
firmele private pazesc cu mult mai ieftin decat daca am avea politisti locali
angajati pentru paza. De ce? Pentru ca exista si acea norma de hrana, se
lucreaza la salariul minim pe economie in firmele private de paza si cu costuri
mai mici, putem pazi. Incé o datd spun, n-am ficut asta pentru a economisi bani,
in primul rand, ci pentru a avea mai multi politisti si a eficientiza corpul, care sunt
obligat sa-1 mentin, de 85 de politilti locali.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: pai o sa
mergem, pana cand? Eu zic ca pana maine dimineata, ca tot interverntii de la ...,
si nu vorbim despre subiect.

Va rog, doamna secretar, c-ati fost inscrisa la cuvant!

Doamna Gaftone Floare — Secretarul municipiului Bistrita: stimati consilieri,
in luna martie, cand ati avut in analizé si dezbatere acest proiect de hotarare,
v-am prezentat obiectiile mele de legalitate. V-am atentionat atunci cu privire la
faptul ca o parte din posturile desfiintate de catre dumneavoastra prin aprobarea
organigramei sunt ocupate de catre un personal care a sustinut examen pentru
posturile respective si, din punctul meu de vedere, detin posturile in mod legal.
Pentru postul paznic, respectiv guard, nu este obligatoriu sa aiba bacalaureatul.

Va informez ca proiectul de hotaréare, daca va amintiti, a fost insufucuent
fundamentat, avizul comisiei juridice a fost dat Thainte de a se primi avizul de la
ANFP iar, culmea, avizul de la ANFP a fost primit in chiar ziua sedintei de
consiliu local. Prima structura care trebuie sa analizeze necesarul privind politistii
locali si structura politiei locale este Comisia locala de ordine publica —
analizeaza necesarul de personal conform Legii 155 din 2010. Culmea, si
aceasta comisie s-a intrunit, cand considerati, chiar in ziua sedintei consiliului
local. dumneavoastra apreciati ca ati avut o analiza ampla astazi. Ar fi trebuit s-o
aveti in urma cu o luna de zile.

Se foloseste expresia "trebuie sa scoatem politisti in strada”. Vreau sa va
informez ca in conformitate cu Legea 155 - Legea Politiei locale, aceasta
structura care poate functiona cu personalitate juridica, ca institutie publica sau
poate functiona si in cadrul aparatului primarului. Nu s-a luat in analiza si aceasta
varianta care ar duce si la o eficienta si la o scadere a unor cheltuieli si, cum
spune si domnul primar, la mai multi politisti in strada. Legea spune ca noi avem
structuri nu numai de ordine publica. Trebuie sa avem structuri pe disciplina in
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constructii si control comercial, disciplina in constructii si afisaj stradal, evidenta
persoanei, control comercial, ordine publica. Deci trebuia sa avem o analiza pe
aceste structuri pentru ca toata lumea din aceasta sala si din acest oras fsi
doreste o politie mult mai eficienta. Dar parerea mea este ca trebuie sa analizam
pe criterii Si pe indicatori de performanta. lar cu privire la acest punct pe ordinea
de zi, eu am sugerat domnului primar sa convoace comisia juridica, pentru ca nici
celelalte doua pléangeri prealabile n-au intrat in comisia juridica si, fiind vorba de
plangeri prealabile, trebuiau analizate toate trei si-n comisia juridica, iar
plangerea prealabila venita din partea Compartimentului paza ar fi trebuit sa intre
atat in comisia economica — pentru ca are componenta "serviciul public’ comisia
economica, si comisia juridica pentru ca suntem in faza unei proceduri prealabile
prevazute de Legea 554 privind contenciosul administrativ. Va multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: poftiti,
doamna Morar!

Doamna consilier Morar Olivia Diana: multumesc!

Intervin pentru ca domnul vice mi-a rostit numele si as avea o rugaminte pe
care i-0 adresez. L-as ruga frumos sa ridice nivelul in care se exprima in consiliul
local, Tn conformitate cu CV — ul pe care-l detine. Si sa nu mai foloseasca
sintagme care pot sa-i aduca eventuale trageri la raspunderi pe diferite forme, cu
privire la subsemnata, ca eu ametesc oamenii de cap. Nu, domnule vice. Daca
dumneavoastra, ca absolvent de drept, ati fi stiut faptul ca plangere prealabila
constituie primul pas Tnainte de a te adresa instantei de judecata, ati fi observat
ca nu sunt eu cea care agit spiritele aici. Dimpotriva, eu v-am pus in lumina
anumite aspecte care se pot intampla pe viitor si as dori, totodata, sa va adresez
o intrebare: de ce nu ati transferat aceste posturi, asa cum doreati, la Starea
civila si de ce a trebuit sa le reduceti, ca dupa aceea sa-i dati afara si sa-i puneti
sa mai dea un concurs ca sa i duceti in celalalt compartiment, unde doreati? De
ce nu exista si posibilitatea detasarilor sau transferurilor?

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: doamna Morar, din sase posturi de paza, am ramas cu doua. Le-am
transferat doua. Doi dintre ei se pot transfera. Insa sunt trei care n-au bac si care
pot ocupa doua posturi. Se va da o testare profesionala. Asta nu intelegeti: ca din
cinci care sunt la paza, toti vreau sa mearga, chiar daca au bac-ul doi dintre ei,
tot la paza, si nu vor sa iasa in strada la munca efectiva. Inca o data spun: deci
din toti cei cinci, toti cei cinci vreau sa mearga pe cele doua posturi de paza. Si
atunci se va da o testare profesionala si doi dintre ei, care sunt mai buni, vor
merge la paza. Nu le reducem, am restructurat posturile. Trei posturi, adica patru
posturi din cele sase, trec in Serviciul de ordine publica. Dar acolo, pentru a fi
politist local, ai nevoie de bac. Doi dintre cei cinci au bac-ul si pot sa dea concurs
pe aceste posturi si nu-i opreste nimeni, pentru ci ei n-au dat concurs pe posturi
cand au ocupat posturi de paza. Ca sa fii functionar public trebuie sa dai un
concurs. Va multumesc!



Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: poftiti,
domnul Peteleu!

Domnul consilier Peteleu loan: multumesc, domnule presedinte! Eu, cand il
aud pe domnul viceprimar Niculae ca vorbeste de politisti in strada, ma ..., cum
sa zic, ma curpinde groaza, ma gandesc ca ne intoarcem la statul politienesc.

Domnule viceprimar Niculae, daca aveti nevoie, de exemplu, de oameni
pentru parcari, de oameni pentru parc sau pentru alte obiective, va intreb: de ce
mai externalizati serviciile respective? C-ati spus ca sunt mai ieftine firmele de
paza. De ce, de exemplu, o firma de paza nu ar putea sa trimita niste oameni sa
verifice parcarile? Sa verifice spatiile de joaca daca sunt vandalizate? Sa stea in
parc sa faca ordine si asamai departe? Si va mai intreb ceva: de ce trebuie sa
participe politistii locali, politistii locali, platiti din bugetul municipiului Bistrita, la
evenimente care n-au nici o legatura cu publicul, da, la evenimente care nu au
nici o legatura cu publicul si pentru care, pentru care organizatorii de evenimente
ar trebui sa-si asigure, sa-si asigure protectia sau paza la acele evenimente. Va
intreb: de ce trebuie sa participe Politia locala la astfel de evenimente si nu cei
care organizeaza evenimentul sa plateasca protectie, paza, de ce au nevoie?
Multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: va rog sa
interveniti doamna dumneavoastra, acuma cred ca .. sa nu o tinem pe doamna
aici, pentru ca nu e firesc, zic eu, si dupa aceea ... acum puteti.

Doamna Grustior Margareta — angajat al Politiei locale la Compartiment
paza: domnilor viceprimari, doamna secretar, domnule administrator si stimati
consilieri: avand in vederea situatia in care suntem pusi in momentul de fata, am
hotarat sa facem o plangere prealabila la sedinta din 28.03.2019.

Suntem informati de avizul favorabil de la Agentia Nationala a
Functionarilor Publici Bucuresti, care s-a discutat in sedinta din 28.03.2019
privind suplimentarea de 9 politisti locali. Totodata, nu s-a primit aviz pentru
desfiintarea personalului contractual din cadrul Politiei locale — Compartiment
paza — obiectivul Primariei unde efectuam serviciul cinci agenti de paza de 12
ani, de la infiintarea Politiei Comunitare, respectiv Politia Locald unde am intrat
cu un examen si, ulterior, al doilea examen - la infiintarea Politiei Locale.

Intrebarea noastrd, a tuturor celor cinci care suntem in cauzd, este
urmatoarea: motivul care s-a cerut pentru desfiintarea acestui obiectiv si se
intentioneaza sa se aduca o firma de paza. Acea firma de paza o sa fie cu
oameni mai competenti decat suntem noi? intrebare.

In momentul cand se desfiinteaza un obiectiv, nu se mai poate infiinta altul.
Trebuie stabilite unele criterii de supraveghere video, sau nu am fost benefici?
Noi, cei cinci, care momentan suntem la Primarie, obiectivul Primariei, Politia
locala, bineinteles personal contractual, cred ca ne-am facut datoria.

Va mai informam, stimati consilieri, dumneavoastra ati votat pentru acest
punct al ordinei de zi nefiind informati din partera celor indreptatiti, sa se stie
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adevarul. Suntem pusi, cei cinci colegi, intr-o situasie penibila, sa purtam ura
intre noi, sa ne certam pentru situatia in care am fost pusi.

S-au mentinut doua posturi pentru agenti de paza — personal contractual, Si
noi cinci, noi suntem cinci — sa sustinem examen pe cele doua posturi. Si cei trei
vom fi disponibilizati — asta-i adevarul.

Va rugam sa analizati situatia, se poate rezolva, sa se gaseasca o
modalitate sa ramanem in continuare pe aceste posturi, suntem angajati pe
perioada nedeterminata. Trebuie sa avem o intelegere si o sustinere din partea
domnului primar, pentru ca Politia locala este subordonatd dansului, a sefilor
ierarhici, si sa nu se ajunga la disponibilizari. Avem o varsta, unii mai avem un an
pana la pensionare. Dupa lege, institutia trebuie sa ne asigure un loc de munca.
Va multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedintd: domnul
viceprimar, doriti sa interveniti?

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: eu cred ca am dat toate explicatile necesare. Raméane doar sa spun
faptul ca imi doresc ca toti acesti colegi care i-am avut Tn acesti trei ani, sa-i vad
in corpul politistilor locali si ca nu-i opreste nimeni sa participe la examene, sa fie
pregatiti si s& ocupe aceste posturi.

Cele noua posturi la care am primit avizul, ca era o explicatie aici, de la
ANFP, era deja pus in dezbarere publica bugetul si nu am gasit resurse necesare
anul acesta pentru a bugeta si cele noua posturi. Dar cele sapte posturi care sunt
libere acum si le avem prinse in organigrama si in buget, sunt bugetate — le vom
scoate la concurs toate in acest an. Multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: multumesc!
As reveni la prima propunere facuta de colega noastra Morar, dar va rog sa
spuneti la microfon ca ati renuntat la propunere. Asa, ca altfel....

Doamna consilier Morar Olivia Diana: nu mai sustin propunerea de
retragere pentru a fi discutat...

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: ...de
retrimitere la comisii, ca asta ati spus atunci...

Doamna consilier Morar Olivia Diana: nu, pentru ca s-a dezbatutu aici, pe
larg, si iarasi o s-o luam de la zero.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedintd: eu vroiam
sa se consemneze acest lucru, ca sa fie clar si explicit, ca asa este corect, nu,
dupa regulament.

Doamna consilier Tabara, va rog!

Doamna consilier Tabara Camelia: eu am inteles ca asta nu e o optiune, ca
asta e un element de legalitate, nu ca-i optional, ca vrem sau ca nu vrem. Ca-i un
element de legalitate, ca n-a fost discutat in comisii, pentru ca incet — incet, de
fapt a generat in complet altceva discutia noastra de principiu, vis-a-vis de
calitatea actului pe care il vrem in strada de la politia locala, vis-a-vis de modul Tn
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care gandesti si reorganizezi, si dupa aceea masura in care resursa umana fti
acopera aceasta chestiune. Bineinteles ca e foarte delicat sa faci asta in fata
oamenilor care se tem de pierderea locului de munca. Bineinteles ca suntem
suficient de politicieni incat sa gestionam aceasta chestiune, sa ne prefacem ca
n-avem nici o problema si ca toate sunt roz si s-a gasit un monstru care se
numeste Viceprimarul Niculae Cristian care sa eficientizeze aceasta chestiune, si
asa cum s-a spus acum un an, cu totii in cor - am spus ca e un serviciu de
proasta calitate. Atunci i-am chemat, ne-a explicat domnul Frandes, atat cat ne-a
explicat si n-am inteles nimic, decéat ca tot al treilea cetatean pe care-| intéalnim ne
intreaba unde-i Politia locala si de ce nu-i in strada sa intervina si de ce nu-i
printre cetateni si de ce nu-i in Viisoara — cand trebuie, si de ce nu-i in parculet?
De ce nu face ce trebuie? Ori, este clar ca la un "n” de persoane date, trebuie sa
faci anumite sacrificii ca sa eficientizezi activitatea din strada.

Vis-a-vis de ce spunea si doamna secretar - fara discutie ca trebuie
indicatori de calitate. Dar tot la aceastda masa s-a spus ca acel compartiment
extrem de consistent, s-a laudat cu indicatori de calitate, cu ghilimelele de
rigoare, foarte multe amenzi date la control comercial, lucru pe care-l mai fac nu
stiu cate institutii, in paralel. Adica daca vrem sa fim corecti si onesti cu aceasta
tema — putem purta o discutie, daca nu, e pura ipocrizie, cad maine tocmai incepe
campania electorala. Multumesc!

Domnul consilier Marza Teodor loan: domnule presedinte, eu propun sa-|
ascultam si pe colegul doamnei, am inteles ca vrea sa vorbeasca, daca sunteti
de acord. Multumesc!

Domnul consilier Peteleu loan, pana intervine domnul..., eu cred ca
ipocrizia este maxima din partea doamnei consilier Tabara care este in acest
consiliu de cel putin 12 ani, da, si acum sustine o reorganizare banala, o
reorganizare banala, neavand, asa cum am mai spus, acele criterii de evaluare
ale Serviciului public Politia locaa care, pur si simplu, a fost o discutie care nu s-a
concretizat cu absolut nimic n scris, intr-un regulament. Multumesc!

Doamna consilier Gaga Seica Marioara: multumesc, domnule presedinte!
V-am rugat sa ascultam si luarea de pozitie a domnului manager a acestui
serviciu, domnul Frandes. Reorganizare nu inseamna sa dam oameni afara, in
primul réand. Si-n al doilea rand cred ca daca-i dam afara, pe urma nu va curge
lapte si miere la Politia locala. Dupa 12 ani, cum spunea si doamna, ca muncesc
in acest departament, nu erau fara bacalaureat? Va intreb, si cand s-au angajat?
Oamenii acestia tot asa erau, cu acelasi statut.

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: daca-mi mai permiteti mie, ca as vrea sa-i raspund domnului Peteleu ca
m-a intrebat ca de ce nu folosim acesti oameni in strada? De ce nu folosim firme
de paza in strada? Pentru ca firmele de paza nu au functionari publici — oameni
care pot sa incheie procese — verbale de sanctionare, de contraventii, celor pe
care-i prind ca nu respecta legea. Acesta este motivul. Un politist local isi face
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datoria si cand isi poate exprima dreptul de coercitie — cand poate aplica legea.
Ori firmele de paza, inafara de a propune ... la evenimente publice, nu pot sa
faca acest lucru. Deci nu poate un agent de paza de la o firma de paza sa
incheie un proces — verbal de sanctiune unui cetatean care nu respecta legea.
Acesta este motivul pentru care, nici macar colegii nostri, care n-au bacalaureatul
luat, nu pot fi folositi la acest lucru, pentru ca nu pot fi functionari publici fara
bacalaureatul luat. Multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: da, va rog sa
interveniti!

Domnul Micu Alexandru - angajat al Politiei locale la Compartiment paza:
stimati domni viceprimari, stimatda doamna secretar, stimati consilieri: suntem
persoane cu studii superioare si ni s-a promis de doi -trei ani ca nu vom pleca din
aceasta institutie. Dar vad ca, cuvantul nu-i cuvant, fiindca noi trebuie sa dam
examen cu cei care n-au studii. Noi, trebuie sa ne repartizeze, cei cu studii, nu sa
vina altii dinafara, sa aduca alte persoane, sa angajeze dinafara, si pe noi sa ne
disponibilizeze. Avem trei colegi fara studii, intradevar, se pot detasa dincolo, pe
cele doua ... cum s-au pus doua posturi, se poate pune si al treilea, si noi, doua
persoane care avem bac-ul, care avem facultate, nu ne pot transfera in strada?
Ca asa ni s-a promis. Noi, altfel, eram plecati mai demult din institutie. Dar vad ca
nu, nu se intdmpla acest lucru fiindca trebuie sa dam noi examen cu cei dinafara,
adica daca vor sa te ia, te iau in institutie, daca nu — nu, vin altii. Pai nu se poate,
lucram de 12 ani. Eu sunt de 25 de ani in intitutie, in primarie, lucrez. Am fost la
gardieni, am fost la protectia mediului, trimis aici de doamna Cocesiu — 13 ani zi
de zi, nu avem o abatere, o indisciplina, nici unul dintre noi. Nu va bateti joc de
oamenii care mai au, putini colegi, mai au un an pana la pensie. Cum ne-ati
amanat un an — doi, nu se mai poate amana un an ca sa iasa cele doua
persoane la pensie? Si trei raméan pe cele doud — mai puneti un post. Nu se
poate sa va bateti joc chiar acuma de oameni in varsta. Sa dea examene cu cei
de 20 de ani, probe sportive si smecherii de afara. Noi oamenii care suntem pe
posturi pe perioada nedeterminata. Nu se poate asa ceva.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: va rog, ca nu
sunteti la spectacole! Cand mergeti la spectacole — in alta parte, da.

Domnul Micu Alexandru - angajat al Politiei locale la Compartiment paza:
dar asa ceva e bataie de joc, va bateti joc de oameni care muncim cinstit in
aceasta institutie de 25 de ani, fara abateri disciplinare, fara probleme. Aduceti
firma privata — credeti ca ... acolo se lucreaza cu 3 oameni, nu se lucreaza cu 5
sau 4. Vin pensionari, domnule, la firma privata. Acolo sa nu credeti ca vin
oameni de 20 — 30 de ani. Va multumesc!

Va rog sa luati masurile s& nu ne disponibilizati, ca nu s-a spus pe postul
de televiziune, in presa, ca disponibilizati oameni. S-a spus ca ne transferati.
Unde-i transferul ala — vreau sa-1 vad si eu, care avem studii. Nu exista nici un
transfer. Nu exista asa ceva. Pai nu va bateti joc de oameni care muncim, avem
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familie, avem rate. Noi am venit in institutie de stat, ca dumneavoastra nu ne
disponibilizati, nu ne da nimeni afara, ne facem serviciul. Dar vad ca asta-i o
bataie de joc. Nu se poate. Ne intalnim de atatia ani aici, in primarie, ne stiti, ca
serviciul se face in primarie. Nu exista ca nu s-a facut. Esti prezent, faci aici, ca
vrei — ca nu vrei, nu-i ca la ordine publica. Acolo vrei - faci — nu faci, dar aici
trebuie sa faci — nu poti Iasa ori pe cine sa intre in primarie. Nu se poate asa
ceva, trebuie luate masuri de a tine cu oamenii corect si cinstit, oamenii care
muncesc si au familie, au copii. Pai nu va bateti joc de oameni. Va multumesc
frumos!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: asa, va rog
sa va temperati tonul si sa nu va repetati, pe cat posibil. Ati spus o data, s-a
retinut si gata.

Poftiti, domnul viceprimar, daca aveti ceva de adaugat!

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: dupa discutiile pe care le-am avut cu sefii politiei locale, cu domnul
Frandes si cu domnul Gabrian, de restructurare, ca am avut discutii nenumarate
pe aceasta tema cu ei, le-am cerut solutii ca acesti oameni sa ramana in corpul
Politiei locale. Domnul Frandes este aici, de fata, si va poate confirma acest
lucru, si va poate spune ca acest lucru il cer de doi ani de zile — sa gasim solutii
ca acesti oameni sa nu fie disponibilizati, asa cum spun ei.

Domnul Micu — care a intervenit mai inainte, are studii superioare — poate
oricand sa ocupe un post de functionar public. Dar pentru a fi functionar public,
trebuie s& dai un examen. Acest examen nu a fost dat de domnu. Inca o data
spun: domnul Micu poate oricand sa dea acest examen pentru ca are bac-ul si ca
si el mai este inca un coleg care poate sa dea examen sa ocupe acest post. Mi
s-a spus de catre sefii Politiei locale ca pot sa-i incadreze ca politisti locali, cu
conditia sa sustind examenul de functionar public, da devina functionari publici.
Nu-i opreste nimeni. Am cerut de nenumarate ori domnului Frandes, si-l ascultam
imediat, pentru ca-l chemin fata, la microfon, sa confirme si sa va raspunda la
intrebari, doamna consilier Seica, ca i-ati cerut sa raspunda, sa va spuna de cate
ori i-am spus dansului: cum facem cu colegii de la paza? Nu are alte solutii
legale, decat ca ei sa participe la examen, sau s-ar putea, cei doi, transfera -
daca n-ar fi trei pe doua posturi. Dar sunt trei pe doua posturi si din aceasta
cauza trebuie sa dam o testare profesionala pentru a alege care dintre cei trei.
Nu pot sa creezi, ca sa faci o politie locala eficienta, posturi pentru oameni. Am
venit sa restructurez, sa fac calitate. Daca creez posturi in plus doar pentru
oameni dedicate, n-o sa am calitate niciodata in politia locala si n-o sa-i pot folosi
unde trebuie. Asta este realitatea, si nu mai fiti demagogi, domnilor consilieri
locali PNL care, pe de o parte imi spuneti ca vreti politie locala eficienta, pe de
alta parte veniti si-mi spuneti: trebuie sa tinem pe oricine — de ce sa deie examen,
de ce sa fie politistul ... nu am spus ca-i dau afara. Au sansa de-a se integra, nu
le opreste nimeni dreptul de a candida si de a participa la examen. (se discuta in
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sala fara microfon...) dar n-am spus, am spus ca serviciul de paza, la acest
moment, este ineficient in primarie, serviciul de paza. Si eu spun acest lucru.
Lasati-ma domnule, ca orice vrem sa facem, inafara de ... de trei ani de zile
incoace, domnule Peteleu, inafara de cost-beneficiu si de studiu de impact —
atata stiti sa spuneti. Deci la orice vrem sa facem noi, aici, in consiliu local, doua
vorbe ... studiu de impact si cost — beneficiu. Lasati-ma, ca povestea asta o stiu.
Atat stiu de la dumneavoastra. In rest, povesti goale, povesti goale. Cand ati fost
viceprimar ati reusit sa mergeti pana in pasune la Slatinita (urmeaza cateva
secunde fara inregistrare audio) ... sa-mi dati ..., eu ma exprim, ma exprim la
persoana a doua, va rog frumos, inca o data va spun - va rog sa va exprimati la
persoana a doua, daca vreti sa ne respectam. Va rog, inafara sedintelor de
consiliul putem sa vorbim, sa ne tutuim, aici nu, multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: as vrea sa va
fac o propunere si sa o supun la vot. Dupa ce o sa-i dam cuvantul domnului sa se
exprime, sa sistam discutia pentru ca incepem sa ne repetam. Pai poate ca
domnul Frandes nu doreste sa vorbeasca, chiar daca a fost provocat.

Domnul consilier Antal Attila: domnul presedinte, daca-mi dati cuvantul,
inafara de domnul Frandes cred ca ar fi trebuit sa votam si pe ceilalti care au luat
cuvantul si s-au anuntat din sala, si - si daca mai este cineva, conform
procedurilor. Multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedintd: domnul
coleg, sa ne intelegem, propunerea mea s-a referit la altceva — sa-l ascultam pe
dansul si apoi sa sistam discutiile pentru ca ne repetam. Cam de aproape o ora
ne repetam cu aceleasi texte spuse fie de unul, fie de celalalt — asta a fost
propunerea mea, deci despre asta vorbim.

Poftiti, domnul Frandes, daca aveti ceva de discutat, haideti, ca ... seful
dumneavoastra.

Domnul Frandes Florin — directorul executiv al Politiei Locale a municipiului
Bistrita: ceea ce astazi este adus in fata consiliului local este o plangere
prealabild Tmpotriva unei hotarari de consiliu local data luna trecutd. In aceasta
plangere prealabila nu se ridica motive de netemeinicie juridica. Sunt doar motive
subiective pe care vi le-au exprimat verbal dansii — nu vor sa fie disponibilizati.
Da, deci este vorba de trei posturi care vor fi disponibilizate. Si nu este prima
disponibilizare care s-a efectuat la Compartimentul Paza. In urma cu mai multi
ani, dupa ce a fost infiintatd Politia Comunitara — Politia comunitara de atunci a
preluat zece persoane ca personal de paza de la fostul Proditerm. Ulterior, dupa
céativa ani, s-a facut iarasi o restructurare pentru ca erau prea multi zece — au
ramas sase, tot asa, pe baza unei testari — vorbim de personal contractual.

Luna trecuta, v-a explicat si domnul viceprimar, deci s-a pus problema
eficientizarii acestui serviciu. Sigur, trebuie mai multe persoane, nu neaparat ca,
vai de mine, o s3 fie Bistrita oras politienesc — nu. In timp, Politia locala a primit —
a primit, pe langa cele stabilite expres, prin lege, multe alte atributii. De cativa ani
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de zile avem parcarile cu plata, sunt in multe zone ale orasului — nu avem
personal suficient sa acoperim toate atributiile care ne-au fost conferite in ultimii
ani. Atunci s-au cautat solutii. Solutii ar fi — angajarea de nou personal, dar se
pare ca nu sunt fonduri suficiente sa angajam atata personal cat ne-ar conveni.
Atunci s-a venit cu solutia reorganizarii Organigramei si a Statului de functii al
Politiei locale, s& putem aduce mai multi oameni in strada. Biroul comercial a fost
reorganizat, au ramas doua persoane — s-a transformat in compartiment, deci
practic patru persoane de acolo vor merge la ordine publica, practic vor ajunge sa
fie vazuti in strada. Mai mult, desi acest serviciu a fost in strada, dar cu alte
atributii.

Compartimentul paza — a fost un raport comun la acea hotarare in care se
explica clar — se reorganizeaza Compartimentul paza — sunt sase posturi dintre
care unul era vacant, vor ramane doua posturi la compartimentul paza, care vor
face in continuare serviciul la Piata Centrald nr.2 ca paza si, in plus, nu stiu,
coordonarea biroului de la evidenta populatiei, ma rog, vegherea acolo, la acel
birou unde avem o persoana de la ordine publica, in momentul de fata, fiind
foarte multe persoane care solicita, eu stiu, buletine si alte chesti ce se mai
solicita acolo, si acea persoana sa ajunga in strada — deci s-a pus problema. Ca
nu s-au discutat - si vad ca acuma, de-abia se discuta aceasta problema - in luna
trecutd, asta nu este problema mea. Dar atunci se putea discuta, au fost discutii
si in comisia juridica, a fost convocata si Comisia Locald de Ordine Publica —
nimeni nu si-a pus problema. S-a spus exact: acest compartiment va fi
restructurat. Este vorba de un personal contractual — degeaba povestim cu
transfer. Nu se poate face, doamna avocat, transfer personal contractual la
functionari publici. Deci trebuie sa dea un examen. Doua posturi, in urma
evaluarii, vor fi ocupate dintre cei cinci, dar care au studiile necesare pot veni la
examen pentru ca deja avem avizul ANFP — ului pentru trei posturi care putem, in
4 si 6 iunie — ne-au venit confirmarile — le putem scoate la concurs.

Sigur, este o situatie, nu este tocmai placutd. Ne cunoastem de multa
vreme, sunt angajati de multd vreme in primarie, dar a fost o solutie sa scoatem
oameni in strada. Deci personalul contractual nu poate fi politist local, nu se cer
studiile necesare, nu pot sa dea amenzi, nu pot sa-si exercite atributiile de ordine
publica, trebuie sa fie functionar public — astea sunt explicatiile.

Acum, ce trebuie discutat — este vorba de plangerea prealabila, daca dansii
solicita revocarea unei hotarari de consiliu local. V-am spus, nu sunt invocate
motive juridice, sunt motive subiective. Normal, oricine ar fi afectat subiectiv de o
astfel de hotarare. Si dansii de multd vreme discuta treburile astea. intr-adevar,
s-a discutat, cred ca inainte de a discuta cu domnul viceprimar, cu domnul
primar, de multa vreme vroia acest compartiment sa fie restructurat pentru a-si
scoate oamenii in strada, de cand se discuta ca se va trece la taxarea parcarilor
publice si noi nu aveam un compartiment specializat pentru supravegherea
parcarilor publice. Deci astea sunt problemele, deci se stia, mult s-a discutat,
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sigur acuma nu pot sa apreciez eu din ce motive acum se discutd aceste
probleme. V-am spus, in momentul de fatd avem de discutat o plangere
prealabila impotriva Hotararii 59 cred, a hotararii consiliului local de luna trecuta.

Domnul consilier Peteleu loan: domnule director, din punct de vedere al
costurilor — ce se castiga prin aceasta reorganizare? Si vis-a-vis de ce spunea
domnul viceprimar Niculae — ca persoanele, ma rog, de la firme private nu pot da
amenzi, in primul rAnd nu cred ca trebuie sa dam amenzi.

La parcari, de exemplu, puteti sa angajati o persoana — doua, pe Directia
Patrimoniu, care sa se ocupe numai de parcari, nu politisti, atentie! Ce sa caute
politistii la parcari? Intreb si eu — ce sa caute? La Arad, de exemplu, este o
persoana pe o anumita zona, care nu face altceva decat se plimba prin parcare,
prin parcari toata ziua,da, cu un dispozitiv digital si face o poza sau, ma rog,
scaneaza numarul de la masina si il verifica in baza de date daca si-a platit sau
nu parcarea. Daca nu si-a platit parcarea, ii lasa un biletel pe parbriz, atata tot.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: ii lasa o
chitanta, mai exact, chitanta ii lasa, da.

Domnul consilier Peteleu loan: sau ce-i lasa, ma rog, da? Si este obligat ca
in termen de... sa o plateasca, altfel intra pe alte proceduri legale.

Dar sa avem politisti care sa verifice parcarile, mi se pare anormal.

Vis-a-vis de cele rezidentiale - avem un regulament. Cine parcheaza pe
alte locuri de parcare, nu trebuie sa mearga politia locala acolo. Trebuie sa
mearga masina, s-o ridice, s-o duca la..., masina, domnul viceprimar, masina de
ridicat masini care parcheaza neregulamentar si ilegal.

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: domnule, am cerut sefului Politiei locale s& gaseasca solutii ca si pe
acesti oameni sa-i putem trimite in echipe mixte, chiar daca nu sunt functionari
publici, pentru ca orice echipa trebuie sa fie formata din doi politisti care fac paza
si ordine publicd. Asa spune legea, sa fie unul dintre cei doi, ca cel care are —
care este functionar public — sa poata da sanctiune, daca e necesar, si celalalt sa
fie in echipa. Nici asa nu se poate. Toate solutiile le-am, incercat, toate. Dar
bateti campii, pe cuvantul meu.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: revin la
propunerea initiala si mai era inscris la cuvant ... da, sa-l ascultam si pe domnul
si dupa aceea sa incheiem discutiile.

Domnul Ani Nicolae - angajat al Politiei locale la Compartiment paza: buna-
ziua, domnilor consilieri locali. Toti spuneti — suntem politisti locali. Nu suntem
politisti locali, ca suntem personal contractual — ca sa faca diferenta intre
functionarul public si personalul contractual.

Doi la mana: daca au vrut restructurare, treaba e sa scoata posturile de
functionari publici, cele 5 sau 7 — cate sunt, ca, colegii care pot sa participe, sa
participe, si atunci ramaneam trei persoane, care unul — avem un coleg care are
0 pensie, are un venit din alta activitate, care poate cumva ar fi, ar raménea o

17



singura persoana. Nu sa mergem noi cinci, sa mergem cinci, sa ramana doi, si
cei doi sa mai vina de acasa - aia nu-i mai ia nimeni, ca-s oameni, suntem de 50
de ani, majoritatea.

in al treilea rand: de 12 ani in Primaria Bistrita — o iarnd am iernat in Parcul
industrial, acolo am fost buni, cand s-a infiintat Parcul industrial, la Sarata, o iarna
am stat in masina acolo, n-o zis nimeni ca nu suntem buni. O iarna am stat langa
blocul din Decebal care a sarit in aer. O iarna am stat in masina, am mancat in
masina, am platit bani la WC — ul public din gara de ne-am dus pentru noi — am
fost buni. Si fara nimic, si unul — si domnul vice nu-I contrazic, asa scrie legea, ca
doua persoane trebuie sa fie. Noi am fost numai cate unul. Nu ne-a dat nimeni a
doua persoana, n-am fost niciodata. Toate rapoartele si toate procesele, daca
vreti le aratam, dar n-am fost numai o singura persoana in Decebal, pe timp de
noapte, in Parcul industrial — pe timp de noapte sau pe timp de zi.

A Tnceput partia de schi, si acolo s-a inceput, iar dupa aceea a venit firma
de paza.

Daca totusi a vrut sa se faca restructurare — am inteles. Nu stiu ce céastig
se castiga cu doi oameni, cu trei oameni, ca pleaca dintre noi doi, doua persoane
care mai au un an de zile - unul in iulie si unul in septembrie au limita de varsta,
de pensionare. Daca tot s-a vrut restructurare, ar trebuit sa scoata posturile cele
6 — 7 de functionari, ca, colegii nostri, dintre noi, colegii care ar intruni conditiile,
cum e si Sandu, gata facultatea anul acesta, sa se duca la politie, ramaneau trei,
da? Doua posturi la Evidenta populatiei, ramaneam unul, macar pierdeam un om
care, stiti, hai sa nu fim trei. Dar noi suntem trei. Deja plecam trei - dupa 12 ani,
folositi in cele mai proaste lucruri din Politia locala. In Parcul industrial o iarn3,
plus eu, unul — cereti, vedeti cata ordine publica am facut eu, aici sunt colegii mei
langa mine. Cata ordine publica am facut eu — de-o fost eveniment, intruna am
fost. Am fost un copil saritor, n-am facut nici un mis-mac ca sa fiu ... si atunci?
Acum am ajuns la 50 de ani sa ma cert cu colegii, sa dam examen pe doua
posturi. Daca totusi s-o vrut, de ce nu s-a facut asa, mai omeneste? Si tot la noi
nu ni s-a spus real nimic. Noi numai ce am prins de la unul, de la unul — de la
altul.

Inca una, domnilor consilieri: asta iarnd au fost trei posturi la Directia de
Servicii Sociale avea trei posturi scoase la concurs de agent de paza. Am zis cu
voce tare: transferati-ne acolo! Nu ne-a bagat nimeni in seama, nu ne-a auzit
nimeni. Si atunci raméaneau doi. Doi aici si cu asta — basta, se incheia activitatea.
Directia de Servicii Sociale si-a scos posturile la concurs, noi plecam, noi plecam
acasa acuma. Pai nu puteam sa ma duc, domnul vice, nu puteam sa ma duc ...

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: va rog, va
rog sa va limitati la discutii ordonate si sa nu interveniti in dialog continuu, peste
cel care vorbeste.

Domnul Ani Nicolae - angajat al Politiei locale la Compartiment paza:
domnul vice, nu puteam sa ma duc la concurs pentru Directia de Servicii socieale
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cand eu eram angajat, si mi s-a spus — ai loc de munca. Stiind ca de un an si
jumatate, de doi, intradevar au fost discutii — ca s-or face, ca nu s-or face. Cand a
fost pe Dornei, fiind institutie - compartiment al primariei, sa fi zis: no stiti ce?
Aveti atestate, suntem de 12 ani, adica suntem mai demult, ca suntem de la fostii
gardieni, cu atestate de 20 de ani. Sa fii zis: trei pe Dornei - la servicii sociale,
sarut — mana, nu zicea nimeni nimic, ne vedeam de treaba fiecare si nu ne
certam - in saptamana Pastilor sa ajungem pe strada. Plateati, cine platea ....

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: si
dumneavoastra incepeti sa va repetati, va rog sa fiti atent!

Domnul  Ani Nicolae: multumesc! Asta am vrut sa va spun.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: si eu va
multumesc! Vreau sa supun la vot sistarea discutiilor. Va rog sa votati!

Domnul consilier Niculae Cristian Marius — Viceprimarul municipiului
Bistrita: numai putin, vreau sa va spun — acele trei posturi, s-a dat de doua ori
concurs pe ele, ca nu s-au ocupat posturile la concurs. S-a stiut de ele, dar acele
trei posturi nu au norma de hrana, haideti sa spunem adevarul, sunt pe salariu
mai mic. Asta este adevarul. Mie Tmi pare rau ca nu s-au dus acolo.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: daca nu
sunteti atenti la mine, eu am supus la vot, pronuntati-va prin vot, asa cum spune
regulamentul si discutam dupa aceea. Stati un pic, ca este vorba de vot.
Procedural, da, am supus la vot ceva si sa votam.

Rezultat Vot
Da 8
Nu 5
Abtinere 2
Au votat 15
Nu au votat 4
Absenti 2
Total 21
Observatii
Antal Attila Abt
Bria Dumitru Alexandru Da
Flueras Cristina Georgia Da
Gaga Seica Marioara Nu
Hangan Sorin Nu a votat
Gherman Horatiu loan Da
Kozuk Andrei loan Abs
Marton Virgil Leonut Abt
Marza Teodor loan Nu
Mihestian Maria Marioara Abs
Miholca Bogdan Vasile Nu a votat
Moldovan Victoria Valeria Da
Moldovan Vasile Nu a votat
Morar Olivia Diana Nu
Muthi Adrian Gelu Da
Niculae Cristian Marius Da
Peteleu loan Nu
Rus Constantin Nu a votat
Sabau Gheorghe Da
Sarmasan Mihai Lucian Nu
Tabara Camelia Da
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8 voturi "pentru”, 5 voturi "impotriva, 2 "abtineri” — vreti sa discutam in
continuare si la nesfarsit? Daca vreti — putem discuta pana maine dimineata. Dar
in asemenea conditii nu se poate desfasura activitatea consiliului local — sa ne
intelegem. Nici o problema.

Sunteti liberi la discutii, domnilor. Cat vreti.

Doamna Gaftone Floare — Secretarul municipiului Bistrita: stimati consilieri,
aceasta Plangere prealabila, asa cum am spus in prima mea interventie, nu s-a
analizat in comisia juridica si nici in comisia economica. Discutiile au fost absolut
ample. Dumneavoastra ati putea, acuma, cel putin s& dati un acord de principiu
ca initiatorul sa vina cu un proiect de hotarare de modificare a Hotararii 59 — care
inseamna sa intre in comisia juridica, pentru ca o hotarare adoptata, stimati
consilieri, pe principiul simetriei, Tn conformitate cu Legea 24, nu poate fi
modificata sau revocata decéat tot in baza unei expuneri de motive, raport, proiect
de hotarare.

Deci daca apreciati ca v-ati edificat cu privire la problemele ridicate, puteti
sa dati un acord de principiu ca domnul primar sau domnul viceprimar sa vina cu
un proiect de hotarare luna viitoare, de modificare a hotararii respective. Cat,
cum? Dumneavoastra ....

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: ... doamna
secretar, limitati-va la a nu da sugestii ce putem si ce nu putem. Votul hotaréaste.
Daca se ia act de plangerea respectiva sau nu. Pai asta spuneti-ne. Nu ca va
sugerati ca ce sa facem si cum sa facem. Nu, nu, nimic nici in situatia asta. Exact
despre ce este vorba. Domnul viceprimar, un moment. Daca mai sunt interventii?
Pentru ca n-ati vrut sa fiti de acord cu sistarea discutiilor. Va rog sa vorbiti!

Domnul consilier Sarmasan Mihai: multumesc, domnule presedinte! Fac
propunerea ca domnul primar sau domnul viceprimar, la urmatoarea sedinta
ordinara sa vina cu acel proiect de hotarare despre care vorbea doamna secretar
— modificarea Hotararii 59. — proiect de hotarare privind modificarea Hotararii 59
din 2019.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: adica vorbiti
despre ce? Hotararea 59 spune, vorbeste despre Statul de functii. Asta vreti sa
faceti? Sa se refaca Statul de functii?

Domnul consilier Sarmasan Mihai: da.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: pai daca ati
venit cu propunerea, ar fi trebuit sa aveti in vedere - implica probleme bugetare
modificarea statului de functii. Reanalizati sau faceti rectificari bugetare? Ganditi-
va si apoi spuneti!

Domnul consilier Sarmasan Mihai: domnule presedinte, eu am facut
propunerea, va rog frumos s-o supneti la vot!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: da, daca mai
sunt si alte propuneri? Imediat. Cand o sa fiti in locul meu, o sa faceti cum doriti
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dumneavoastra. Acuma respectam regulamentul si va rog sa fiti si
dumneavoastra in aceeasi nota. Bineinteles, pentru toata lumea e valabil. Am zis,
i-am dat cuvantul la doamna consilier.

Doamna consilier Tabara Camelia: eu asta vreau sa intreb — din
perspectiva legalitatii, deci din perspectiva strict juridica, faptul ca aceasta
plangere prealabila n-a fost discutata in comisii, e o problema sau o
vulnerabilitate care Tntr-adevar in instanta va bloca lucrurile.

Deci, domnul presedinte, eu o s-0 rog pe doamna secretar care e
responsabila pentru legalitate, sa ne dea un raspuns. Ca in rest, fiecare avem
cate o parere, consilierii - cu mai mutd sau mai putind pregatire juridica.
Multumesc!

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: deci
interventia se refera - la ce? La faptul ca trebuia obligatoriu discutat in comisii sau
putea intra in plen, direct? Asta vreau sa stiu, sa stim noi toti. Ca ce este legal
sau cum ar trebui, cum ar fi fost — sa fie legal?

Doamna Gaftone Floare — Secretarul municipiului Bistrita: stimati consilieri,
atata timp cat se solicita revocarea unei hotarari a consiliului local adoptata prin
votul dumneavoastra, este obligatoriu sa fie analizata in cadrul comisiilor. Cele
doua proceduri prealabile anterioare au avut, macar, avizul comisiei economice.
Uitati-va ca la acest punct nu avem nici un aviz de la nici o comisie. Deci ea
poate fi amanata, dar asta inseamna ca inauntrul termenului de 30 de zile
consiliul local trebuie sa se intruneasca sa se pronunte cu privire la aceasta
procedura prealabila. In sedinta ordinara din luna mai, deja depasim termenul de
30 de zile. Asta inseamnd, din nou, o extrordinara. Si va rog sa ma credeti,
domnilor consilieri, ca v-ati intrunit cat intr-un an de zile, pana in luna aprilie. E a
11 — a sedinta a consiliului local din anul 2019.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: da, mai sunt
alte interventii? Nu. Atunci supun la vot propunerea domnului, de reluare sau de
modificare a Hotararii 59 din 28.03.2019, da? Va rog sa votati!

Doamna Gaftone Floare — Secretarul municipiului Bistrita: eu am spus un
acord de principiu. Eu am spus foarte clar, e un acord de principiu ca initiatorul
care poate fi viceprimarul, primarul sau o comisie, sa vina cu modificare — in ce
sens? Se va analiza, prin raport, prin expunere, din nou cu, Comisia locala de
ordine publica, daca se considera ca poate fi imbunatatita Hotararea 59.

Domnul consilier Sabau Gheorghe — Presedintele de sedinta: initiatorul
este? Va rog sa votati! 7 consilieri nu au votat, va rog!

Rezultat Vot
Da 4
Nu 7
Abtinere 4
Au votat 15
Nu au votat 4
Absenti 2
Total 21
Observatii
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Antal Attila Abt
Bria Dumitru Alexandru Nu a votat
Flueras Cristina Georgia Nu
Gaga Seica Marioara Da
Hangan Sorin Nu a votat
Gherman Horatiu loan Nu
Kozuk Andrei loan Abs
Marton Virgil Leonut Nu
Marza Teodor loan Abt
Mihestian Maria Marioara Abs
Miholca Bogdan Vasile Nu a votat
Moldovan Victoria Valeria Nu
Moldovan Vasile Nu a votat
Morar QOlivia Diana Da
Muthi Adrian Gelu Nu
Niculae Cristian Marius Nu
Peteleu loan Da
Rus Constantin Abt
Sabau Gheorghe Nu
Sarmasan Mihai Lucian Da
Tabara Camelia Abt

Cu 4 voturi "pentru”, 7 voturi "impotriva” si 4 "abtineri” propunerea a fost
respinsa. Multumesc!

Deci supun la vot Plangerea prealabila inregistrata cu nr. 32047 formulata
de personalul Compartimentului de paza din cadrul Politiei Locale a municipiului
Bistrita si nu citesc pana la capat, ca am citit-o inainte de a incepe discutiile, sper
ca v-o mai amintiti. Exact cum a fost la celelalte, "da” inseamna ca se accepta,
"nu” inseamna ca se respinge. Va rog sa votati!

Rezultat Vot

Da 4

Nu 1

Abtinere 11

Au votat 16

Nu au votat 1

Absenti 4

Total 21

Observatii
Antal Attila Abt
Bria Dumitru Alexandru Abt
Flueras Cristina Georgia Abt
Gaga Seica Marioara Da
Hangan Sorin Nu a votat

Gherman Horatiu loan Abt
Kozuk Andrei loan Abs
Marton Virgil Leonut Abt
Marza Teodor loan Abt
Mihestian Maria Marioara Abs
Miholca Bogdan Vasile Abs
Moldovan Victoria Valeria Abt
Moldovan Vasile Abs
Morar Olivia Diana Da
Muthi Adrian Gelu Abt
Niculae Cristian Marius Abt
Peteleu loan Da
Rus Constantin Abt
Sabau Gheorghe Nu
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Sarmasan Mihai Lucian Da
Tabara Camelia Abt

=~

4 voturi "pentru”, un vot "impotriva” si 11 "abtineri” plangerea prealabila a
fost respinsa. Va multumesc!
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